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  چكيده
هاي شخصيتي  اند تا ويژگي كه برخي پژوهشگران غيرمسلمان تلاش كرده درحالي

كارآفريني را بر اساس كتاب مقدس خود بازتعريف نمايند، اين پژوهش درصدد بود 
پذيري را بر اساس آيات قرآن  ترين صفات كارآفرينان يعني ريسك تا يكي از مهم

شناسي و جامعه مورد مطالعه، كل  ايد. روش انجام اين پژوهش، معنيبازتعريف نم
پذيري  بود. نتايج حاكي از آن بود كه ريسك الميزانقرآن و نسخه كامل تفسير 

عنوان يك صفت برخاسته از كارآفرينان غربي، متضمن مفاهيمي است كه با  به
پذيري مانند  ريسك هاي قرآني فاصله دارد اگرچه برخي از مفاهيم موجود در آموزه

اتكا به ظن و گمان در شرايط عدم امكان دستيابي به اطلاعات، مورد تأييد است. با 
ويژه  ، و به»عزم«، »مشاوره«شناسانه آيات، صفاتي چون  هاي معني توجه به تحليل

پذيري هستند. اين پژوهش تلاشي بود  جايگزيني قرآني براي صفت ريسك» توكل«
برخي مفاهيم ناسازگار كه در ادبيات كارآفرينيِ برخاسته از در برابر ورود ضمني 
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